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Reportage

,
Met ons bestaande zeugenbedrijf met 600 

zeugen, lagen we in een extensiverings-

gebied, daardoor zaten we op slot. We 

konden wel blijven, maar niet verder groeien, 

daarom hebben we ons aangemeld voor 

de VIV-regeling. Gebiedsmanager Gerard 

Groothuis heeft ons aan de nieuwe locatie 

geholpen. BOMAP heeft de milieuaanvraag 

inclusief milieueffectrapportage verzorgd en 

uiteindelijk is het bouwbedrijf in maart 2008 

gestart met de nieuwbouw
,
, vertelt Laurens 

Weersink. 

Twee diepe, gescheiden, stallen

De nieuwe boerderij ligt op een perceel van 

3,3 hectare grond. Zoon Niek vertelt: 
,
We 

Nieuwe bedrijfslocatie voor 

1000 SPF zeugen
,
De nieuwe bedrijfslocatie, die plaats biedt aan 1000 zeugen, ligt 

twaalf kilometer van onze huidige locatie in Manderveen. Dankzij 

onze aanmelding voor de Verplaatsingsregeling Intensieve Vee-

houderij (VIV), komt ons bedrijf nu in een landbouwontwikkelings-

gebied te liggen. En de nieuwbouw biedt ons de kans, om volledig 

SPF op te starten’, vertelt Laurens Weersink. Hij zit samen met 

zijn vrouw Paula en zoon Niek in een maatschap. Voor Voertaal 

vertellen ze over de bedrijfsverplaatsing. 

Foto boven: de nieuwe bedrijfslocatie voor 1000 SPF zeugen. Foto onder: Niek, Paula en Laurens Weersink met voorlichter Marc Kikkert (r) in de nieuwe stal 

voor dragende en guste zeugen.
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hebben een lange, diepe kavel, daarom heb-

ben we bij de nieuwbouw gekozen voor twee 

diepe stallen, die van elkaar geschieden zijn. 

In de ene stal bevindt zich de dekstal en 

worden guste en dragende zeugen gehuis-

vest en in de andere stal bevinden zich de 

kraam- en biggenhokken. Door middel van 

een kantoor plus hygiënesluis zijn beide stal-

len met elkaar verbonden en van binnenuit 

te bereiken.
,
 

Betrokkenheid bij nieuwbouwplannen

Bij het maken van de nieuwbouwplannen 

zijn BOMAP specialist Henk Radstaak en 

ForFarmers voorlichter Marc Kikkert betrok-

ken geweest. Zij hebben familie Weersink 

op diverse zaken gewezen. Laurens vertelt: 
,
Henk Radstaak heeft de kennis in huis 

omtrent wet- en regelgeving en weet waar 

de varkenshouderij binnen niet al te lange 

tijd aan moet voldoen. Zodoende konden we 

er bij de bouwplannen rekening mee houden, 

dat alle diercategorieën voldoende m² ruimte 

krijgen. Ons bedrijf is voorbereid op de 

eisen, die in de toekomst gaan gelden.
,

Aanpassingen ten opzichte van be-

staande locatie

De ondernemers hebben gekozen voor bre-

dere kraamhokken, roosters met coating op 

de biggennesten en de zeugen komen nu in 

een rechtopstelling met de kop naar de muur 

te staan. 
,
In het kraamhok staat de zeug in 

een zeugenbox naar Amerikaans model. Dit 

is een box zonder afwijzers, waardoor de 

uier van de zeug beter bereikbaar is.
,
 In de 

biggenstal komt nu een enkele rijopstelling 

van de hokken en een Oolman klimaatsy-

steem. De ondernemers verwachten dat 

het klimaat in de biggenafdelingen nu beter 

zal zijn dan op de huidige locatie, waar elke 

afdeling twee hokrijen heeft. 

Het klimaat in de kraamstal is gebaseerd op 

het frisseneuzenprincipe. Boven de kop van 

elke zeug hangt een koker, waar frisse lucht 

de afdeling binnenkomt. In beide stallen 

wordt een geconditioneerde luchtinlaat ge-

hanteerd. Niek: 
,
Alleen via de schaduwzijde 

van beide stallen komt lucht onder de grond 

via de centrale gang omhoog. Van daaruit 

gaat de lucht via het plafond de afdelingen 

in. Verder beschikken beide stallen over een 

luchtwasser. De dragende zeugenstal heeft 

een 70% luchtwasser en de kraamstal en 

biggenstal een 95%, zodat de biggenstal ook 

onder de Vamil/MIA-regeling valt.
,

Een andere innovatie is dat de mest van 

beide diergroepen in aparte kanalen wordt 

afgevoerd. Er is dus sprake van gescheiden 

mestafvoer. De mesttransporteur kiest 

of voor biggenmest, of voor zeugenmest. 

Biggenmest heeft betere gehaltes dan 

kraamstalmest, voor de afzet is het daarom 

interessant de mest te scheiden. Verder is 

gescheiden mestafvoer gezondheidstech-

nisch beter. Er is immers geen vermenging 

van de mest van de verschillende diergroe-

pen. 

Rekening houden met gezondheid

Bij de bouw hebben de ondernemers ook 

op andere gebieden rekening gehouden 

met diergezondheid. Ze hebben daarbij een 

voorbeeld genomen aan de adviezen volgens 

Pigcare®, waar Marc Kikkert ze van op de 

hoogte heeft gebracht. 
,
We wilden eerst de 

bestaande zeugenstapel meenemen, maar 

uiteindelijk is dit onze enige kans om met 

SPF-dieren op te starten, dus hebben we 

hiertoe besloten. Wel laat Laurens weten 

dat ze de zeugen als extra preventie gaan 

enten tegen diverse dierziekten, want het 

bedrijf ligt in een varkensrijk gebied.
,

Ook beschikt het bedrijf over een quaran-

tainestal, waar de aangevoerde dieren eerst 

een aantal weken moeten wennen aan de 
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algemene hygiënesluis, zit er tussen de 

kraamhokken en de biggenstal nog een 

interne hygiënesluis. Hier worden andere 

overalls en laarzen aangetrokken. Laurens: 
,
We willen zo min mogelijk ziektekiemen van 

een zeug naar een gespeende big overbren-

gen. Verder hanteren we op het bedrijf het 

principe van een schone en een vuile weg 

en zijn de voersilo’s zodanig geplaatst, dat 

de bulkwagen niet voor een luchtinlaat hoeft 

te lossen. We zijn blij met alle tips die we 

rondom nieuwbouw en gezondheid hebben 

gekregen en mogen concluderen, dat ons 

bedrijf zeker klaar is voor de toekomst.
,
 

Laurens (46) en Paula (46) Weersink 

wonen samen met hun vier kinderen 

en Laurens ouders aan de Broekdijk in 

Manderveen. Daar hebben ze een zeugen-

houderijbedrijf met 600 zeugen. Dit bedrijf 

ligt in een extensiveringsgebied, welke 

is aangemeld als Natura-2000 gebied, 

daarom hebben ze zich in 2006 aangemeld 

voor de Verplaatsingsregeling Intensieve 

Veehouderij (VIV). Op de nieuwe locatie 

is in maart 2008 begonnen met de bouw 

van een zeugenhouderijbedrijf voor 1000 

zeugen, 100 opfokzeugen en 3600 jonge 

biggen. Het bedrijf gaat SPF opstarten en 

werken in een weeksysteem. De gelten, 

die de nieuwe zeugenstapel vormen, 

worden aangedekt afgeleverd door SPF-

fokker Verbeek uit Lelystad. De onderne-

mers verwachten eind april / begin mei 

de eerste levering. Nadat de nieuwbouw 

gereed is, gaat oudste zoon Niek (20) op 

het nieuwe bedrijf wonen, de rest van de 

familie blijft in Manderveen wonen. De 

bedrijfsgebouwen daar, dienen gesloopt te 

worden. 

Er komen op het bedrijf Topigs 20 zeugen, 

die waarschijnlijk gedekt worden met een 

Tempo eindbeer, maar de ondernemers zijn 

nog in overleg met Vion over hun uiteinde-

lijke keuze. 

Als voersysteem is gekozen voor droog-

voer. De biggen krijgen het voer onbe-

perkt, de zeugen worden volgens volume-

dosering gevoerd. In de kraamhokken 

kunnen twee voersoorten gevoerd worden. 

De huidige technische resultaten: 

Gemiddeld aanwezige zeugen         639

Gespeende biggen/zeug/jaar:        28,3

Uitval tot spenen:        9,3%

% herinseminaties:           8%

Gemiddelde biggengroei/dag (gr.)       349

Open dag zaterdag 25 april a.s.
Familie Weersink organiseert in samenwerking met ForFarmers op zaterdag 25 

april a.s. een open dag. De open dag vindt plaats van 10.00 uur tot 16.00 

uur op de nieuwe bedrijslocatie aan de Geesterseveldweg 12 in Geesteren (Ov.). 

Familie Weersink verzoekt iedereen om niet in bedrijfskleding te komen. 

Noteer deze datum alvast in uw agenda!

V.l.n.r. Laurens, Paula en Niek Weersink. 


